RAPPORT_
D'ACTIVITE

2023

Amicale du Nid






SOMMAIRE

L'AMICALE DU NID VOUS REMERCIE

EDITO

BILAN DE L’ANNEE 2023 EN CHIFFRES

L’AMICALE DU NID 75 EN ACTION

4
5

Présentation de l'établissement de PARIS

Accueil et accompagnement social global du CHRS
Hébergement du CHRS

Insertion professionnelle

CPH/HUDA/CHU

Accompagnement juridique

Parcours de sortie de la prostitution
Aller-vers

Prevention et sensibilisation
Mineur.es
Ateliers et évenements collectifs

11
13
17

CELLES ET CEUX QUI FONT L’AMICALE DU NID

l Ressources

M Partenaires
I Etre adhérent.e

46
47
48

Rapport d’Activité 2023 | 3



MmN

AUX ADHERENT.E.S

qui font vivre l'établissement par leur engagement
bénévole au sein du comiteé territorial, du conseil

d’administration et en bénévolat d'action

MoK
AUX SALARIEES

qui ont choisi de mettre leur professionnalisme au

service de la prévention et de l'accompagnement des

victimes du systeme prostitutionnel.

M@YPCL AUX FINANCEURS

Etat et collectivités territoriales, qui ont confiance
a 'Amicale du Nid et aux donnateurs.trices qui

savent que leur don sera utile



Edito - MOT DE LA PRESIDENTE DU COMITE TERRITORIAL

EDITO

On ne peut étre qu'impressionné par la vitalité et le professionnalisme qui se déploient au fil des pages du
rapport d'activité 2023 des établissements 75 et 92 de I'’Amicale du Nid.

Les établissements 75 et 92 sont des lieux fondateurs du développement de la lutte contre le systéme
prostitutionnel dans le Grand Paris par les outils et les valeurs du travail social ( assistant.es de service
social, Educatrice.eurs spécialisé.es, Juristes, Psychologues, ...)

Ces professionnel.les de l'action sociale sont les vecteurs d'un abolitionnisme actif et vivant lequel
anticipant en quelque sorte le renouveau du mouvement féministe autour de METOO, intégre la prostitution
comme une violence faites aux femmes depuis de nombreuses années.

Leur lutte contre le systéme prostitutionnel se développe bien entendu dans une approche
intersectionnelle inscrivant la prostitution dans un continuum de discriminations de nature économique,
genrée, racisée qui est source de violences et d’emprisonnement.

Les établissements 75 et 92 rendent audible et visible 'expansion de la prostitution sur le territoire de la
métropole et sur les réseaux sociaux.

Ils sont sur les lieux de prostitution physique et numérique aux cotes des personnes et notamment des
mineur.es qui sont si difficiles a approcher. L'accompagnement des mineur.es prostitué.es est un enjeu
sociétal et 'Etat peut compter sur 'Amicale du Nid pour continuer a imaginer des nouveaux principes
d’action dont le sujet est complexe.

Le rapport d'activité détaille toutes les actions qui vont permettre a une personne de rechercher d'abord
une écoute puis un soutien ou un conseil et ensuite des solutions concrétes comme alternatives a sa
situation.

Il faut souligner la grande capacité des équipes socio-éducatives a soutenir les personnes mineur.es et
majeur.es dans un contexte prostitutionnel diversifié et en évolution constante : prostitution dans les bois
de l'agglomération parisienne, sur internet, dans des appartements loués 1 ou 2 jours, dans des chambres
d’'hotels situées en milieu péri urbain.

Sortir de la prostitution requiert du temps et passe nécessairement par un parcours d'étapes.
Le Comité Territorial de I'Amicale du Nid 75 et 92 tient a remercier Jean-Christophe Téte et ses équipes

pour l'ensemble des actions conduites en 2023, leur professionnalisme et l'impact probant de leur travail
sur les alternatives a la prostitution.

Véronique CASTELAIN
Présidente du comité territorial AdN 75 et AdN 92
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L'AMICALE DU NID EN 2023

L’AMICALE DU NID EN 2023

L'Amicale du Nid (AdN) est une association unitaire, qui compte bientdt 78 ans
d'engagement auprés des personnes en situation de prostitution, victimes du systéeme
prostitutionnel, du proxénétisme, de la traite des étres humains a des fins d'exploitation
sexuelle pour un accompagnement vers la sortie. L'engagement de l'association s'inscrit
en alignement avec la politique publique de l'Etat frangais, abolitionniste.

La laicite, 'indépendance de Le respect des principes de
toute organisation ou parti liberté, d’'égalité et de solidarite

Aucune conception Aucune complaisance vis-a-vis
moraliste restrictive et de toutes formes de violences
puritaine de la sexualité sexistes et sexuelles, notamment

les violences du systéme
prostitutionnel

La défense des droits des
fe[nmes, des enfants victim_es de
violences sexuelles et sexistes La défense de l'abolition du

systeme prostitutionnel, le refus
de considérer la prostitution
comme un métier, la protection

Le refus de toute forme de de ses victimes, l'interdit d’achat
discrimination, de racisme, d’'acte sexuel
de sexisme, d’homophobie et
de transphobie

Les principes républicains :
égalité entre les femmes et les
hommes, non-patrimonialité du

corps humain, dignité de la

personne humaine visant a

Une action fondée sur une
pensée et une pratique de

'égalité et de 'émancipation : le garantir son intégrité physique
féminisme laique, abolitionniste et
et universaliste psychologique contre toute

atteinte extérieure
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L’AMICALE DU NID EN 2023

Les dates importantes
e 1976 : le foyer d’'accueil et d’orientation devient Service d'Accueil et d'Orientation (SAOQ). Il s'installe
dans des locaux acquis au 21 rue du Chateau d'eau dans le 10éme arrondissement.

e 1996 : création du service Interméde qui intervient dans le cadre de la lutte contre le SIDA.

e 16 février 2007 : officialisation, par arrété, de la création d'un établissement médico-social de type
CHRS pour 148 places.

e Juin 2008 : déménagement de tous les services au 103 rue La Fayette dans le 10eme arrondissement
de Paris afin de former un seul établissement.

o Septembre 2008 : la convention a l'aide sociale est signée avec le préfet.

e L4 décembre 2008 : autorisation d'ouverture d'un CHRS au ler janvier 2009, a la suite d'une visite de
conformité organisée par le service urgence sociale (cellule CHRS/ACT) de la DASS de Paris.

o ] septembre 2011 : convention d’habilitation pour la réalisation des tests rapides d'orientation
diagnostique des infections VIH 1 et 2.

e En 2013/2014 : évaluation interne de 'établissement adressée a la DRIHL de Paris le 23 octobre 2014.
e 11 mai 2015 : agrément académique pour les actions de prévention

e 22 octobre 2016 : validation du projet d'établissement 2016-2021 par le CA de ['association et envoi a
la DRIHL 75

e 20 décembre 2016 : arrété 2016-12-20-001 portant agrément au titre de l'intermédiation locative et
gestion locative sociale et arrété 2016-12-20-002 portant agrément au titre de l'ingénierie sociale,
financiére et technique.
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L'AMICALE DU NID EN 2023

e 21 mars 2017 : SGAR/DELEGATION REGIONALE AUX DROITS DES FEMMES IDF-2017-03-21-006 Arrété portant
agrément de mise en ceuvre du parcours de sortie de la prostitution et d'insertion sociale et professionnelle
pour 'Amicale du Nid 75.

o 21 décembre 2017 : signature d'un CPOM interdépartemental (AdN 75 et AdN 92) de 2017 a 2020.

e Avril 2019 : ouverture d'un HUDA de 50 places et d’'un (PH de 25 places pour demandeurs d’asiles ou
réfugiés victimes de prostitution, de proxénétisme et/ou de Traite des étres humains a des fins
d’exploitation sexuelle en partenariat avec l'association COALLIA qui porte le projet. L'’Amicale du Nid de
Paris assure l'accompagnement social spécialisé.

e Octobre 2019 : évaluation externe du CHRS par le cabinet CRESS (adressée a la DRIHL le 09/01/2020).

e Juin 2020 : ouverture d'un CHU de 20 places pour femmes victimes de violences dont la prostitution en
partenariat avec l'association COALLIA porteuse du projet. L'Amicale du Nid de Paris assure
'accompagnement spécialisé.

e Mars 2020 a fin 2021 : pandémie de la COVID-19 avec des périodes de confinement, couvre-feu, mise en
place du télétravail (en alternance avec le présentiel). Un grand merci aux équipes pour leur présence et
réactivité aupres des personnes accompagnées.

e 24 décembre 2021 : CPOM interdépartemental (75/92/93) 2022-2026 signé.

e 23 avril 2022 : validation du projet d'établissement 2022-2026 par le (A de ['association et envoi a la
DRIHL 75.

e 17 juillet 2023 : arrété préfectoral portant agrément pour recevoir les déclarations d'élection de domicile
(jusqu'en 2026).

e 25 septembre 2023 : convention d’habilitation pour 5 ans par l'ARS Ile de France afin de pratiquer les
TROD du VIH, de U'hépatite B et de I'hépatite C (jusqu'en 2028).

e 30 octobre 2023 : Arrété préfectoral portant agrément de mise en ceuvre du parcours de sortie de la
prostitution et d'insertion sociale et professionnelle pour 'Amicale du Nid 75 (jusqu’en 2026).
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L'AMICALE DU NID EN 2023

Il 2023 EN CHIFFRES

Personnes accueillies

Professionnel.les

143 . 3/8

: Jeunes béneéficiaires
Professionnel.le.s des actions de

sensibilise.es prévention

1721 1315

Personnes difféerentes
rencontrees en aller-vers dans
l'espace public

206

Personnes
accompagneées

en accompagnement social global
personnalisé sans hébergement

03 18 147

Personnes contactées sur
Internet

Personnes accompagnées P
] ersonnes
en parcours de sortie de|  Personnes accompagnées
la prOStitution hEberg.ees au sein du
dont 22 nouvelles entrées au_sein du
CPH/HUDA/CHU

CHRS
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L’AMICALE DU NID EN ACTION ¢

h PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT DE PARIS

h ACCUEIL ETACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL

h HEBERGEMENT DU CHRS

h INSERTION PROFESSIONNELLE

h CPH/HUDA/CHU

h ACCOMPAGNEMENT JURIDIQUE

h PARCOURS DE SORTIE DE LA PROSTITUTION

h ALLER-VERS

h PREVENTION ET SENSIBILISATION

M MINEUR.ES

h ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS

(= 3

Pour en savoir plus sur nos action, rendez-vous sur la page
sur notre site internet
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PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT

L'action sociale de l'établissement a pour objectif premier de rendre ou de faciliter 'accés a une capacité
citoyenne aux personnes pour lesquelles il intervient.

Les situations traitées par l'établissement AdN Paris sont celles de personnes : femmes, hommes,
Tran’s, concernées par la prostitution et qui souhaitent s’engager dans un parcours d'insertion socio-
professionnelle sans prostitution.

Les équipes de l'établissement AdN Paris accompagnent des personnes en situation ou ayant connu la
prostitution et qui souhaitent s'engager dans un parcours d'insertion socio-professionnelle sans
prostitution.

Les salariés accompagnent les personnes accueillies dans la réalisation de leurs projets individuels. Ils
s'engagent a respecter l'histoire et l'autonomie des personnes, ils assument leur part de responsabilité
dans leur pratique sachant qu'ils ne se substitueront pas aux usagers dans leurs choix et leurs décisions.
Les salariés s'engagent a veiller a la qualité de l'accueil, au respect de l'intégrité physique, a la dignité
des usagers ainsi qu’au respect des regles de savoir vivre.

Ils participent a l'élaboration d'outils d'évaluation du service rendu et analyse les effets de ses actions
pour y apporter les adaptations éventuelles.

La personne accueillie doit étre entendue dans ses attentes, respectée dans son développement et
accompagnée dans la réalisation de son projet de vie.

Les prestations offertes a la personne accueillie doivent faire l'objet de procédures et de protocoles
adaptés a sa problématique en prévoyant notamment :

- Une information claire et suffisante sur les actions susceptibles d’'étre mises en ceuvre, sur les moyens
offerts et les recours possibles.

« L'accés a son dossier moyennant un accompagnement adéquat.

- L'accord de la personne accueillie lorsque la loi 'oblige, son adhésion lorsqu’elle est suffisante.

- Sa participation active aux actions mises en ceuvre ainsi qu'a leurs évaluations

+ La confidentialité des informations recueillies sur la vie privée de l'usager, c'est pour lui un droit
fondamental qui ne peut étre céder, en application de la loi, que pour l'intérét supérieur de la personne.

- La personne dispose du libre choix entre les différentes prestations adaptées qui lui sont proposées
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PRESENTATION DE L’'ETABLISSEMENT

Présentation des actions de 'AdN75

Pdle accompagnement social avec ou sans Pole actions de prévention et d’accueil
hébergements 122 places + 105 (avec ( 26 places d’accompagnement sans
COALLIA) hébergement)

- Actions de prévention sur les lieux de
prostitution dans le cadre de la lutte contre le
SIDA, les IST et les hépatites (actions
Interméde) et aussi plus largement sur les
questions de santé et de violences subies

- Accompagnement sans hébergement ou hors
les murs (60 places)

- Accompagnement avec hébergement (57
places en insertion et 5 places en urgence soit

62 places
. ) - Actions de prévention et de formation

(établissements scolaires, PJ], ASE,
établissements médico-sociaux, travailleurs
sociaux.)

- Domiciliation

- Insertion socioprofessionnelle (ateliers

collectifs, activités culturelles) )
- Permanences et accompagnements santé

avec possibilité de dépistages rapides du

- Equipe HUDA/CPH/CHU dans les locaux de
e AL . VIH/VHB/VHC & Uétablissement (TROD)

COALLIA (12éme) pour 105 places (COALLIA
accompagne 'hébergement, I'’Amicale du Nid
assure 'accompagnement spécialisé). Ce
service est indépendant du fonctionnement du
CHRS AdN75 mais est suivi et géré par
'établissement

- Les permanences accueil : Une action
d’articulation entre U'externe (personnes
rencontrées lors des actions de rue et aussi
les personnes adressées par des travailleurs
sociaux extérieurs) et le CHRS
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ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL DU CHRS

B ACCUEIL ET ACCOMPAGEMENT SOCIAL GLOBAL

@ ©11 PERSONNES ACCUEILLIES DONT :

» 449 par 'accompagnement social
» 151 par l'accompagnement santé

p 211 par la (PAM

L’établissement AdN 75 accueille toute personne en situation de prostitution qui recherche
une alternative a sa situation. En nous sollicitant, ces personnes décident, bien souvent
pour la premieére fois, de parler de leur vécu prostitutionnel. Cette démarche courageuse

demande attention et bienveillance.

("est pourquoi en 2023, des travaux d'aménagement de l'espace accueil ont été réalisés pour améliorer
la convivialité de celui-ci, offrir un environnement plus chaleureux et garantir la confidentialité des

échanges.

L'année 2023 aura été marquée par une difficulté accrue pour trouver des hébergements par le
115 et par le SI-SIAO pour les personnes sans domicile qui se sont présentées a l'établissement
pour un premier accueil.

La premiere professionnelle qui est en contact avec les personnes qui sollicitent ['établissement est
'agente d'accueil. Son rdle est central. ('est elle qui se trouve en premiére ligne pour recevoir les
appels téléphoniques des personnes ou accueillir celles qui se présentent a l'établissement sans
rendez-vous. Informer, orienter, rassurer bien souvent, sont les missions essentielles de l'agente
d'accueil.

Rapport d'Activité 2023 | 13



14

ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL DU CHRS

La permanence d’accueil se déroule en deux temps distincts :

Elle a lieu tous les jours de la semaine de 14h a 17h excepté le jeudi, journée dédiée aux réunions de
services.

Les personnes sont contactées selon la liste établie par l'agente d'accueil. En effet, toute personne se
présentant a l'accueil sans rendez-vous, se voit remettre un imprimé avec le numéro de téléphone de
la structure pour un entretien d'évaluation téléphonique.

Durant cet entretien, la personne est invitée a présenter brievement sa situation et les raisons qui
'ont amené a solliciter notre structure.

Les éléments recueillis lors de cet entretien permettent au travailleur social de proposer un rendez-
vous en vue d'un accueil physique.

Les personnes non concernées par nos missions sont orientées vers des structures adaptées a leurs
besoins et prenant en compte leur situation. En fonction des disponibilités du service, il est proposé
un entretien d'accueil avec un collegue anglophone, hispanophone ou italophone pour les personnes
ne disposant pas de la maitrise nécessaire de la langue francaise.

Il est important de signaler que le premier accueil s’effectue sans la présence d’enfant(s).

Si toutefois une personne vient accompagné d’enfant(s), un autre rendez-vous lui est proposé. Il est
essentiel que cette regle soit observée afin que la mere puisse livrer librement une parole sur son
vécu dans le milieu prostitutionnel. L'enfant devant alors étre préservé de la charge émotionnelle
que l'on peut retrouver lors de ces entretiens.

Deux personnes peuvent étre recues par permanence. Les prises de rendez-vous sont réalisées en
fonction d'une file active qui est évaluée chaque premier jeudi du mois. Il est possible d’adresser des
liens ou des messages écrits pour les rendez-vous avec le smartphone de service réservé a cet effet.
La durée moyenne d'un entretien d'accueil est de 45 minutes. Une grille d'entretien précise les
éléments retenus comme étant nécessaires a 'évaluation de la situation.

De 17h a 18h le permanent d'accueil effectue la saisie informatique des comptes rendus. Ceux-ci
doivent apparaitre dans le dossier dédié a chaque personne accueillie.

Les admissions et passations s'effectuent tous les jeudis lors de la réunion d'équipe. Au terme de
celle-ci, les référent.es sociaux.les désignés contactent les personnes qu'elles accompagneront afin
de convenir avec elles, d'un premier rendez-vous.

Rapport d'Activité 2023



ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL DU CHRS

Accompagnement social

L'accompagnement social global au sein de I'AdN se défini ainsi :

/ 1.Accompagnement social individualise : \

Les personnes accompagnées ont toutes un.e référent.e social.e afin de co-construir leur
projet individualisé prenant en compte :

e L'acceés a la santé physique et aux soutiens psychologique et psychiatrique, le cas
échéant

e L'accés a 'hébergement d'urgence / d'insertion

e L'acces au relogement

e Le soutien alimentaire et vestimentaire le cas échéant

e L'insertion professionnelle

e L'entrée, accompagnement et sortie de PSP

e Les démarches de régularisation (demande d'asile, demande de titre de séjour...)
et accompagnement au dépdt de plainte

e Le travail de confiance en soi / estime de soi

e Le travail, soutien et accompagnement autour du parcours migratoire et
prostitutionnel (entrée, vécu, sortie, distanciation du réseau, le cas échéant)

e Le Soutien a la parentalité le cas échéant

2. Accompagnement social « collectif », ateliers et actions
collectives proposés par l'AdN

Voir pages 34 a 36
3. Accompagnement et travail partenarial (interne et externe)

« Maillage » d'un réseau de professionnels en construction et en mouvement autour de la
situation d'une famille : point sur les partenaires internes présents (juriste de Droits

\d'Urgence, (PAM etc.) J
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ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL DU CHRS

Focus sur le travail de récit de vie

Quel que soit 'accompagnement social proposé a la personne, le travail de
récit de vie et de focus sur les parcours migratoire et prostitutionnel est un
passage obligatoire dans nos accompagnements. En effet, que cela soit dans
le cadre d'une demande d'asile, d'un dépot de plainte, d'une demande d'entrée
en PSP, ou dans la suite logique de la temporalité de l'accompagnement, le
travail de récit est un axe de travail intégré et une composante essentielle de
'accompagnement que propose ['AdN.
Ce travail s'entreprend souvent a linitiative du.de la professionnel.le mais
avec l'accord de la personne accompagnée. Au regard des éléments de vie qui
ressortent de ces échanges, il peut étre intéressant que la personne ait
également un suivi psychologique en paralléele, et ce, afin de travailler son
histoire dans deux espaces temps distincts.
- Le récit oral se fait de maniere libre - l'écrit est rédigé chronologiquement
- Le récit permet de proposer des temps de pause sur les événements clefs et
marquants de la vie de la personne
- Il s’agit de proposer une autre maniére de relire son histoire : la percevoir
avec d'autres « lunettes », une autre focale :
e (Comprendre les conditions de vie au pays
e Comprendre les événements de vie qui ont conduits a une entrée en
prostitution : y poser des mots, qualifier le vécu
o Identifier les différents acteurs / actrices et replacer juridiquement et
moralement, sans jugement, les responsabilités et roles de chacun.es
o Identifier les émotions ressenties (notamment celles de honte et de
culpabilité) et travailler sur les conséquences psycho traumatiques qui en
découlent
e Mesurer le chemin parcouru depuis le début de l'accompagnement :
valorisation / déculpabilisation / travail sur la notion de « choix »

Le récit est un moment d’entretien douloureux, ou il est essentiel d'accueillir
les émotions (tristesse, colére, honte, culpabilité etc.)

A la fin de ce travail, il peut en ressortir un sentiment de soulagement des
personnes, d'avoir « déposé » quelque chose ainsi que la création parfois d’'un
lien d'« attachement » particulier avec le.a travailleur.se social.e dans la
mesure ou celui.elle-ci est parfois la seule personne a qui la personne
accompagnée a raconté son histoire.

Ainsi, le.la référent.e devient le « dépositaire exclusif » de 'histoire de vie
d’'une personne.

De plus, le récit peut se réaliser en paralléle avec d'autres moyens
d’expressions (écriture, art etc..).
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HEBERGEMENT DU CHRS

/ PERSONNES HEBERGEES AU COURS DE L'ANNEE 2023

/. 5 places en hdtel 115, consacrées a la mise a 'abri urgente des personnes. \
e 16 places de stabilisation, en hdtel social ou en studio, permettant l'autonomisation sur une durée
plus longue de personnes hébergées.
e 41 places en appartements partagés dont :
- 6 places en appartements jeunes (initialement pour les 18/25 ans, ces groupes accueillent aujourd’hui
des personnes jusqu'a 28 ans)
- 7 places en appartement TEH, consacrées aux personnes victimes de Traite des Etres humains
- 8 places en appartement 25+, pour les personnes ayant plus de 25 ans, comprenant méres avec
enfants
Au cours de l'année 2023, 18 personnes ont quitté les hébergements dont 14 en appartements partagés

Qt L en sortie d'hotel. /

Chaque dispositif d'appartement partagé a ses spécificités en termes de cadres et d'accompagnement, et
dispose d'un.e référent.e d'appartement, qui s'y rend toutes les semaines pour animer une réunion avec
les co-hébergé.es. Dans les dispositifs jeunes et TEH, une psychologue intervient sur ces temps
d'échanges toutes les trois semaines, avec le ou la référent.e de l'appartement.

Chaque référent.e individuel.le fait ensuite un point sur la situation de la personne qu'il.elle accompagne,
sur son évolution personnelle ou professionnelle, ainsi que sur son ressenti au sein du collectif. Tout
nouvel élément ou nouvelle information a prendre en compte pour le groupe sont alors transmis a
'ensemble de 'équipe.

Ces formes de syntheses pluridisciplinaires permettent de croiser les regards des référent.es indivuel.les,
des référent.es d'appartement, mais également du cadre, de la conseillére d'insertion professionnelle et
de la maitresse de maison. Chacun.e peut ainsi amener son expertise, son analyse et des éléments de
compréhension, mélant collectivité et singularité des situations.

Cette réflexion collective permet d'avoir constamment un regard objectif et pluriel, et ainsi de faire
avancer au mieux les parcours des personnes.

Bien que la technicité de chacun.e des professionnel.les enrichisse la réflexion d'équipe, le cadre
d'intervention des psychologues est particulierement précieux.

En effet, leur participation aux réunions avec les personnes hébergées leur permet d'étre source
d'informations et d'observations au sein du collectif. Elles aménent ainsi une dynamique différente lors
des réunions d'appartements avec les personnes. De plus, leur expertise apporte un regard extérieur, une
analyse élaborée, et de nouvelles pistes de réflexion, au travers d'outils et d'éléments psychologiques,
lors des réunions avec les professionnel.les.

Elles sont également motrices d'introspection, parfois a l'échelle du groupe et parfois a l'échelle de
l'individu. Lorsque cela est nécessaire ou pertinent, une rencontre individuelle et extérieure avec l'une des
psychologues peut étre proposée aux personnes, afin d’'appuyer l'accompagnement au sein du collectif.
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INSERTION PROFESSIONNELLE

\/ PERSONNES ONT BENEFICIE D’'UN ACCOMPAGNEMENT
PROFESSIONNEL

L'Espace Insertion Professionnelle propose a des personnes concernées par la prostitution, un
accompagnement professionnel individualisé mis en place par une Conseillere en Insertion
Professionnelle (CIP).

Les actions de cet espace se centrent sur les personnes qui sont le plus éloignées de 'emploi.

Son objectif est de compléter et favoriser l'acces a ce qui existe et en aucun cas de substituer aux actions
des autres structures. En outre, cet espace cherche a orienter les personnes, a chaque fois que cela est
possible, vers les dispositifs de droit public de linsertion professionnelle (suivi France Travail, suivi
Mission Locale, accompagnement Ecole de la Deuxiéme chance, ...).

En 2023, 74 personnes ont été accueillies au sein de cet espace dont 73 personnes ont pu bénéficier
d’un accompagnement professionnel par la CIP (99% femmes, 1% d’hommes).

On peut dénombrer 25 personnes nouvellement accueillies dont 22 personnes en Parcours de Sortie
de Prostitution (PSP).

Ces personnes bénéficient d'un accompagnement renforcé, en synergie avec les travailleurs sociaux.
Durant leur parcours d'insertion, elles démontrent leur motivation a rompre avec leur passé, et souhaitent
trouver un équilibre de vie en s'insérant pleinement dans la société. Elles sont conscientes que le travail
est une alternative sire pour sortir de la prostitution.

En 2023, on observe que les personnes accompagnées ont un niveau d'études un peu plus élevé que celles
des années précédentes (22 personnes en 2023, 17 personnes en 2022, 19 personnes en 2021).

De ce fait, leur profil et leur potentiel ont facilité leur acces a la formation et par la suite a l'emploi 96 %
des sorties positives dont 37% ayant suivi une formation, 59% ayant trouvé un emploi.

Nous constatons que les personnes se dirigent plus globalement vers les secteurs d'activités tels que : les
services a la personne, le nettoyage, et 'hotellerie-restauration qui sont des secteurs en tension dont les
besoins en recrutement sont importants.
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INSERTION PROFESSIONNELLE

Focus partenariat

i@)f" Partenariat avec I’ASTS 1

e \

L'année 2023 a été marquée par le développement du partenariat afin de lever les freins
socioprofessionnels des personnes accompagnées.

Un partenariat a été mis en place avec l'association ASTS (Association Science Technologie
et Société) engagée contre la fracture numérique.

Elle propose des ateliers numériques afin de rendre les personnes accompagnées plus
connectées a l'ére du numérique en terme de démarches administratives au niveau social
et professionnel.

Deux sessions d'ateliers, d'une durée de 2h/semaine ont été réalisées a la Maison de la
Médiation Numérique dans le 20éme arrondissement de Paris par groupes de niveaux :
débutants (8 personnes), et intermédiaires (3 personnes). Ce partenariat a permis de
favoriser 'autonomie des personnes accompagnées dans l'usage de l'outil informatique, et
des nouvelles technologies.

FEF MADAME Y. ET MADAME M

Bénéficiaires de l'atelier numérique

" JE SUIS DEVENUE TRES AUTONOME. J'ARRIVE A TAPER DES CARACTERES SPECIAUX SANS REGARDER LE CLAVIER, ET ,’
J'Al APPRIS DES FONCTIONNALITES DU LOGICIEL WORD.
CES ATELIERS M’ONT PERMIS DE BIEN MANIPULER L'ORDINATEUR CAR JE NE SAVAIS PAS L'UTILISER. GRACE A CE
PARCOURS, JE SAIS MAINTENANT IMPRIMER, ET ENREGISTRER DES FICHIERS. CETTE EXPERIENCE M’A DONNE ENVIE DE
POURSUIVRE MON APPRENTISSAGE DU NUMERIQUE NOTAMMENT EN PARTICIPANT AUX ACCES-LIBRES PROPOSES PAR
L’ASSOCIATION.

" J'Al PARTICIPE AUX ATELIERS PENDANT 3 MOIS. TOUT C'EST BIEN PASSE. J'ETAIS TRES CONTENTE CAR JE NE SAVAIS ,’
PAS UTILISER ET MANIPULER LA SOURIS. J'Al APPRIS A ALLUMER, ETEINDRE UN ORDINATEUR ET A ENVOYER DES
MAILS. CELA M’A DONNER ENVIE DE ME PROCURER UN ORDINATEUR POUR AMELIORER MES CONNAISSANCES.
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CPH/HUDA/CHU

I CPH / HUDA / CHU

Coallia et '’Amicale du Nid se sont associés pour proposer ce projet dans le cadre d'une co-
traitance, sous la forme d’'un groupement solidaire.

Coallia en est le mandataire et représente a ce titre le groupement auprés des autorités de
tarification et de contrale.

Les dispositifs HUDA/CPH sont a destination des bénéficiaires de la protection internationale et
des demandeurs d’asile victimes de prostitution, de proxénétisme et/ou de traite des étres
humains aux fins d’exploitation sexuelle.

Ce dispositif a ouvert le 15 avril 2019.

Le dispositif CHU est a destination des femmes victimes de violences dont la prostitution, le
proxénétisme et la traite des @tres humains aux fins d’exploitation sexuelle.
Ce dispositif a ouvert le 1er juillet 2020.

‘ 147  PERSONNES ACCOMPAGNEES DONT 35 ENFANTS

e 35 personnes sont accompagnées en CPH
e 74 personnes sont accompagnées en HUDA
e 37 personnes sont accompagnées en CHU

@ )

'équipe est composée de 5 travailleuses sociales, sous la responsabilité d'une cheffe de service.
Dans le cadre de ce projet, les missions de l’Amicale du Nid sont définies comme tel :

- Accompagnement a la santé

- Accompagnement a la parentalité

- Accompagnement a une alternative a la prostitution/sortie d’emprise, de violence
K—Accompagnement juridique et a la demande d’asile TEHES /
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CPH/HUDA/CHU

En pleine incertitude de par leur situation de demandeuse d’asile, pourquoi certaines femmes
choisissent de donner naissance ? Dans quelle mesure le choisisse-t-elle ? La maternité permet-
elle un ancrage, est-ce un acte de résilience, le moyen d'un espoir ?

L'augmentation des grossesses en HUDA en 2023 (5 naissances et 10 grossesses) entraine
nécessairement un tel questionnement de la part de notre équipe. L'accompagnement de ces
femmes enceintes nécessite une expertise que le service HUDA/CPH/CHU de 'Amicale du Nid peut
offrir.

Face a la décision des femmes de devenir mere, le.a travailleur.euse social.e se doit de réaliser
un maillage dense autour d'elles : lien privilégié avec les maternités, avec les dispositifs de
relais parentaux pour les fratries, suivi psychologique.

Sollicitation des associations caritatives pour répondre aux besoins élémentaires du nouveau-
né, du CASVP pour obtenir d'éventuelles aides financieres et de la CPAM afin de faire appliquer
leurs droits a l'acces a la santé.

Aussi, une collaboration étroite est indispensable avec nos colléegues de Coallia, chargés de
'hébergement et donc de l'accueil physique de la dyade mere-enfant dans les hébergements.
Parfois, lorsqu’'une fragilité trop importante se dessine pendant une grossesse, l'accueil en
centre maternel est proposé a la future meére.

Ainsi, l'accompagnement des femmes enceintes demandeuses d'asile représente un condensé de
ce que peut étre notre accompagnement social : étre aux c6tés des futures meres, dans une
vigilance accrue, un étayage physique et psychologique, dans l'accueil d'un autre
commencement.
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CPH/HUDA/CHU

FOCUS CPH / HUDA / CHU

( \ & . .
@ Partenariat avec le Moulin de Pont Ru

Un séjour de rupture et de ressourcement qui dure cing jours, entre femmes victimes de violences et
leurs enfants. Un projet dans un ancien moulin, situé dans le Vexin (Val d’oise), entouré de forét et de
pleine nature. Un programme de déconnection du quotidien pour se recentrer sur soi en compagnie
d'autres femmes.

Trois femmes isolées hébergées a 'HUDA de I'’Amicale du Nid/Coallia ont bénéficié de ce séjour qui
offre un espace et des activités de groupe pour reprendre confiance en soi et se recharger en
énergie.

Les matinées sont dédiées a des ateliers de connexion avec soi-méme a travers des séances de
respiration, d'expression corporelle, de relaxation par exemple.

Les activités de l'aprés-midi, sont en contact avec la nature : ateliers de permaculture, théatre,
randonnées, fabrication de pain. Les retours de ces femmes sont extremement positifs.

L'activité ayant le plus de succés est l'équitation, elles évoquent toutes un choc des émotions en
présence et au contact du cheval.

le moulin /# ee

“* eJmli\’ 10
SEJOURS DE RESSOURCEMENT * BEAUCOUP DE PAIX, DE CONFIANCE ET ET DE SECURITE. JE

" JE ME SENS BIEN A L'INTERIEUR ET A L’EXTERIEUR

A DESTINATION DES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES

ME SENTAIS COMME DANS UNE FAMILLE. TRES BONNE
EXPERIENCE, GA AIDE A POUVOIR EXPRIMER MES EMOTIONS

AVEC LES EXCERCICES."”
®
EAp——— Madame R.
meem . Bénéficiaire du séjour
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ACCOMPAGNEMENT JURIDIQUE

&
B ACCOMPAGNEMENT JURIDIQUE N A

L ‘accompagnement juridique dans le cadre de la Traite des Etres Humains a des

fins d’Exploitation Sexuelle (TEHES) et de proxenétisme

La juriste, chargée de mission TEHES, rencontre chaque personne nouvellement accompagnée par
'association afin non seulement d’identifier les victimes de TEHES mais aussi de leur permettre d'accéder a
leurs droits. Et ce, en matiere d'asile, de régularisation ou encore de dépot de plainte. La régularisation est
effectivement un sujet majeur dans l'accompagnement des victimes de TEHES car l'irrégularité de leur
séjour - et les rares possibilités de régularisation qui s'offrent a elles - représente un obstacle majeur a
leur insertion sociale et professionnelle.

Suite a l'identification de victimes de TEHES, une information est transmise a ces personnes sur la
possibilité d'effectuer un dépot de plainte. La procédure pénale qui pourrait s'en suivre est alors expliquée,
ainsi que 'opportunité de déposer une demande d'asile ou de faire une demande de titre de séjour. Suite
au dépot de plainte, la juriste apporte un soutien a la constitution de partie civile de la victime et se met
en lien avec la coordinatrice juridique afin que l'association se constitue partie civile.

10 Personnes rencontrées
en entretien individuel, a une ou plusieurs reprises en fonction du degré de

complexité de la situation.

‘ 8 Dépots de plainte pour des faits de TEHES et de proxénétisme

Cependant 3 plaintes ont été classées sans suites et les autres n'ont pas eu de suites
données par la justice. Ainsi, ce manque de poursuites pénales aprés le dépdt de plainte
place les victimes en grande insécurité et leur donne un sentiment d’injustice. D'autant
plus que les classements sans suite ne sont pas toujours notifiés aux victimes.

6 Cartes de séjour “vie privée et familial” délivrées dans le cadre de
l'article L.425-1 du CESEDA

D'autre part, dans le cadre de ses missions, la juriste chargée de mission de TEHES a effectué des
permanences juridiques au sein de ['Amicale du Nid 92 afin de soutenir les travailleuses sociales de cet
établissement et d'informer les personnes accompagnées sur leurs droits.
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PARCOURS DE SORTIE DE LA PROSTITUTION

Ce dispositif a été créé par la loi du 13/04/2016 visant a lutter contre le systéeme
prostitutionnel.
La circulaire du 31/01/2017 précise et encadre la mise en ceuvre du parcours. L’Amicale
du Nid est agréée par l'Etat pour recevoir et accompagner les personnes souhaitant
bénéficier du parcours et présenter leurs candidatures.

DEPUIS 2017 — ~ EN 2023

'/ DEMANDES DE PSP J DEMANDES DE PSP

J DEMANDES DE PSP J DEMANDES DE PSP

Les Parcours de Sortie de la Prostitution (PSP) offrent une réelle alternative de sortie de lactivité
prostitutionnelle, par divers leviers tels que :

e La délivrance par la Préfecture d'une Autorisation Provisoire de Séjour avec autorisation de
travailler, d’'une durée de 6 mois renouvelable jusqu’'a 2 ans. A l'issue de ces 2 ans en fonction de la
situation (professionnelle, familiale, etc.) un titre de séjour peut étre délivré.

e Une allocation mensuelle octroyée par 'Etat via la MSA.

e Un accompagnement socio-professionnel s’exercant de maniéere réguliéere et soutenue.

A Paris, en 2023, les commissions restreintes pour 'étude des demandes d’engagement dans un parcours
de sortie de prostitution ont eu lieu 6 fois (en présentiel ou en visioconférence). Les commissions des
demandes de renouvellements (dématérialisées) ont eu lieu 14 fois.

Ce que que le PSP apporte aux personnes qui y entrent :
- Insertion sociale et professionnelle
- Etre reconnue comme victime du systéme prostitutionnel
- Possibilité de régularisation grace aux APS et au titre de séjour en fin de PSP
- Confiance en soi
- Arrét total et définitif de la prostitution
- Une place dans la société
- Un hébergement stable (demandé lors de l'entrée en PSP) et une possibilité d’accés au logement (possibilité
de demande de logement social, de DALO, d’accés en résidence sociale...)
- Des ressources déclarées (AFIS, salaire)
- Travail sur la santé
- Ouverture de nouveaux droits (CSS, CAF, Pdle emploi)
- Un travail vers ['autonomie : un des objectifs principaux du PSP est d'étre totalement autonome a la sortie
du PSP
Pour certaines personnes, le PSP est la seule et derniére chance d'une insertion lorsqu’aucun accés aux
dispositifs de régularisation administrative ne peut étre envisagé.
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PARCOURS DE SORTIE DE LA PROSTITUTION

TEMOIGNAGE DE MADAME A.

entrée en PSP en février 2019 et sortie de son PSP en février 2021

Avant le PSP :

« La premiere fois que ma référente m'a parlé de PSP, c'était pendant ma grossesse. Elle
m'a expliqué que c'était nouveau, que c'était pour les personnes qui avaient été en
prostitution, que c'était un gros travail qui demandait beaucoup d'investissement. Je
n'étais pas sire de moi, j'étais tres angoissée, je me demandais si j'allais réussir mais cette
perspective m'a beaucoup soulagée, il y avait un avenir possible pour mon fils et moi.
J'ai donné mon accord et ma référente a lancé la procédure. J'ai 'impression que ¢a a pris beaucoup de
temps jusqu'a la premiere APS : réunir les documents, reparler de mon histoire, attendre une date de
commission et enfin avoir la date de de rendez-vous a la préfecture. Pendant toutes ces étapes, ma
référente me mettait en confiance, m'expliquait ce qui se passait et m'aidait a patienter. »

Pendant le PSP :

« Le moment le plus fort c'est quand j'ai enfin eu ma premiére APS. J'étais a la préfecture, j'ai crié de
joie, j'étais avec deux autres filles de '’Amicale du Nid qui avaient aussi leur 1ére APS en méme temps
que moi. On criait de joie toutes les trois ensemble. Je suis trés émue en y repensant. ('est un bout de
papier mais il représente beaucoup : trouver un bon travail, pourquoi pas suivre une formation, pouvoir
avoir une bonne vie malgré tout ce qu'on a vécu.

Pendant mon PSP, j'ai fait une formation de préparatrice de commande puis j'ai eu différents emplois
dans d'autres domaines afin que mes horaires soient adaptées a ma vie de famille.

Au bout des 2 ans, nous avons déposé mon dossier a la préfecture pour demander un titre de séjour.
L'APS c’est bien mais les administrations nous font ressentir que ce n'est pas un titre de séjour (rejet de
ma demande de logement social, conseiller Pdle Emploi qui ne sait pas ce qu'est une APS, etc) et que la
durée de 6 mois est un probleme pour certains employeurs par exemple. »

Apreés le PSP :

« Aujourd’hui je suis trés heureuse je suis locataire d'un appartement. Mon fils va trés bien, il est en
maternelle chez les grands.

Aujourd’hui j'ai retrouvé confiance en moi, j'arrive aussi a avoir confiance en d'autres personne méme
si je suis parfois méfiante mais c'est bien, je me protege des personnes malveillantes. Je suis plus
apaisée et plus tranquille.

Au début de mon accompagnement, je pensais souvent a la prostitution, je me sentais coupable
mais grace a '’Amicale du Nid et a tout le parcours PSP j’'ai su que je n'avais pas le choix et que ce
n'est pas ma faute. J'ai déchiré la page de la prostitution, j'écris un nouveau chapitre. Mon fils
grandit, je veux lui écrire un bel avenir et je veux qu'il soit fier de sa maman. »

Rapport d'Activité 2023 25



ALLER-VERS

/ PERSONNES RENCONTREES EN MARAUDES PHYSIQUES

4 R

L'aller-vers physique comporte 5 interventions hebdomadaires, dont 2 nocturnes, sur différents
lieux de prostitution de Paris. Deux tournées pédestres sont effectuées en binome tandis que les
trois autres sont menées en bus banalisé avec trois intervenant.es.

Le principe de fonctionnement est le méme depuis le début de cette action en 1996 : méme jour, méme
heure et méme lieu afin que les personnes identifient l'’Amicale du Nid et ses actions de prévention.
Nous distribuons du matériel de prévention (gel lubrifiant, préservatifs et lingettes antiseptiques) et
proposons une collation aux personnes qui le souhaitent (thé, café et biscuits).

(e temps de pause a l'intérieur du bus, qui se veut convivial, nous permet d'amorcer une relation de
confiance qui favorisera la venue des personnes a l'association. Nous profitons de ce temps donné pour
communiquer autour de la prévention, de réduction des risques sexuels et des informations sur l'accés
aux droits et a la santé.

Les entretiens sur la violence sont trés récurrents dans 'antenne mobile. Les agressions, les menaces,
les insultes et les actes d'intimidation sont malheureusement trés présents dans le quotidien des
personnes sur le terrain de la prostitution. Elles émanent principalement des clients ou des passants
mais sont aussi trés fréquentes entre pairs, pour des raisons de « guerre de territoire » ou de jalousie.
Parfois l'équipe se trouve face a des situations dangereuses dans lesquelles leur intégrité physique est
mise a rude épreuve.

Il est toujours trés compliqué de savoir qui est concerné par la Traite des Etres Humains (TEH) et qui ne
'est pas pour les intervenant.es d'Interméde. Nous savons avec une quasi-certitude que pour certains
groupes de nationalités comme les femmes d’'Afrique sub-saharienne, d'Asie ou d'Europe de l'Est, leur
venue en Europe ne s'est pas faite de leur plein gré.

o )
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FOCUS SUR INTERMEDE
LES ACCOMPAGNEMENTS SANTE

‘ 157 PERSONNES DIFFERENTES REGUES EN 2023 DONT :

e 74 femmes
e 43 femmes transgenres
e 34 hommes

Les intervenant.es d'Interméde proposent aux personnes rencontrées sur les lieux de prostitution de venir
sans rendez-vous dans les locaux de U'AdN pour aborder plus spécifiquement leurs soucis de santé ou
approfondir une conversation amorcée dans le Bus avec un.e membre de 'équipe. Les personnes sont recues
en entretien individuel dans un box spécifiquement dédié.

La régularité, la confidentialité, la confiance, le professionnalisme des intervenant.es permettent également,
la venue et I'accompagnement des personnes vers le parcours de soin.
Ces entretiens permettent de repérer les personnes en situation de prostitution sans couverture médicale.

Intermede incite les personnes a prendre soin de leur santé globale, et met particulierement l'accent sur les
accompagnements physiques des personnes qui le demandent car trés souvent il leur est trés compliqué de
trouver un service hospitalier adapté a leurs besoins. Beaucoup n'arrivent pas a prendre rendez-vous ou
abandonnent leurs démarches par méconnaissance du systéme de santé francais qui peut les mettre en
difficulté ou en raison de leur situation administrative et/ou de leur difficulté avec la langue francaise. Les
salarié.es d'Intermede font office de médiation entre le service médical et la personne accompagnée.

Les accompagnements physiques parfois répétés, doivent avoir pour but de maintenir la personne dans le
parcours de soin et la rendre autonome.

Nous orientons les personnes vers un accompagnement social global quand elles en font la demande. Cette
demande est motivée quand elles prennent conscience qu’'un autre avenir est possible, que les violences
répétées liées a la prostitution et/ou lien avec le réseau de proxénétisme, deviennent insupportables.

Quelques chiffres : 995 démarches totales faites avec les personnes tout au long de l'année

135 entretiens dans les locaux de I'AdN

18 accompagnements physiques vers des structures de santé
138 démarches aupres de la (PAM

L4k accompagnements administratifs liés a la santé
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“Nous n'avons jamais autant fait de

FOCUS SUR INTERMEDE
TROD HORS LES MURS

3]5 PERSONNES ONT BENEFICIE D’UN DEPISTAGE EN 2023

TRODs que cette année”

Depuis 2012 'Amicale du Nid Paris a 'habilitation pour réaliser des
dépistages rapides pour le VIH autrement appelés TROD. 2016 pour
le VHC et 2022 pour le VHB.

Les objectifs sont de permettre a toute personne rencontrée en situation de
prostitution d'avoir recours a un Test Rapide a Orientation au Diagnostic.
Souvent ces dépistages permettent aux personnes de s'inscrire dans un
parcours de santé global.

Les entretiens post et pré test permettent de développer les connaissances sur
les modes de transmission du VIH/HEPATITES/IST et d’améliorer les moyens de
prévention et de réduction des risques et des dommages. Les personnes ayant
recu un test positif seront accompagnées par une prise en charge précoce. Les
orientations sanitaires et sociales visent a réduire l'isolement affectif et social
dans lequel vivent les personnes cumulant un statut sérologique positif et une
précarité sociale.

Ces dépistages sont faits sans rendez-vous, dans les locaux de l'Amicale du
Nid pour toute personne suivie par Interméde ou le pdle accompagnement
social, et a chaque fois que la personne le désire. L'équipe Intermede fait
aussi de U'Aller-Vers et plusieurs fois par an se déplace sur les lieux de
prostitution parisiens, ou autres lieux (lors de journées spéciales, semaine de
santé sexuelle, ler décembre...) afin de proposer ces TRODs hors les murs.
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Atelier « Espace de Discussion » visant a la reconstruction
de 'estime de soi des personnes transidentitaires
touchées par le VIH ou/et une Hépatite.

Cet espace, animé depuis plusieurs années par les professionnel-es de I'équipe Intermede,
a pour objectif de permettre aux personnes transidentitaires prioritairement touchées par
le VIH ou une Hépatite, mais aussi rencontrant d'autres soucis de santé, de rompre leur
isolement, de libérer la parole et d’échanger sur leurs problématiques sanitaires liées a
["activité prostitutionnelle ou non.

Comme chaque année, l'atelier est réalisé dans les locaux de l'association partenaire
Pari-T.

Entre pairs, dans un cadre convivial, autre que celui de '’Amicale du Nid et tres facilitant
a la discussion en toute confidentialité.

('est en concertation avec elles que cet atelier est mis en place. Les théemes abordés sont
choisis collégialement a la fin de chaque séance.

Les professionnel-es de l'équipe Interméde assurent ainsi la bonne réussite de l'atelier en
choisissant le matériel audiovisuel adapté, en animant et facilitant la libération de la
parole a travers des questions ouvertes et des jeux éducatifs. En amont, les
intervenants-es font des recherches pour étayer le contenu de ces ateliers et construire
d'une maniere la plus fiable possible le théme choisi. La recherche de partenaire peut
étre nécessaire quand le theme le demande. Ce temps préparatoire est trés chronophage,
car méme si les intervenants-es ne sont pas du corps médical, les informations données
doivent étre sérieuses et nécessitent moultes vérifications. Afin de rendre l'espace de
discussion interactif, des questions écrites sont déposées dans une corbeille et tirées au
hasard par les participant-es, afin d'évaluer leur niveau de connaissance.

Un repas conclut l'atelier pour renforcer la convivialité du moment, mais aussi partager
et échanger sur le théeme du jour.

Madame R.
Bénéficiaire de l'atelier Espace de Discuss

ALLER-VERS

ion.
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K oo

) FEMMES
MARAUDES NUMERIQUES HOMMES
FEMMES TRANSIDENTITAIRES

PERSONNES CUNTACTEES HOMME TRANSIDENTITAIRE
TRAVESTIS

@maraudes numériques ont pour but de développer notre présence sur internet afin de se rendre visible\
aupres des victimes de prostitution, de pouvoir rentrer en contact avec elles, leur fournir une écoute, leur
proposer un accompagnement social si elles le souhaitent, et leur délivrer un message de prévention et de
réduction des risques.

('est une action transversale de l'établissement CHRS portée par 'équipe Interméde.
Trois travailleurs sociaux y travaillent : Une animatrice aller-vers, un intervenant du pole accompagnement
social et un.e intervenant.e du pdle d'Intermede.

Déroulement d'une maraude et veille :
« 20 personnes contactées par maraude / 2 maraudes par semaines
o Reporting rempli au fur et a mesure de la maraude
» Sauvegarde des numéros de téléphone
e Envoi d'un message pour présenter ['association et les actions que nous proposons
o Relance des personnes : effectué environ un mois aprés le premier contact
o Reporting : mis a jour au fil des mois suivant les réponses
» Réorientation suivant les besoins

Sur les 1315 personnes contactées en 2023, nous avons eu 287 réponses avec essentiellement des réponses que
nous nommons « réponses de politesse » (remerciements des personnes de penser a elle, gardent notre contact
en cas de besoin), des demandes d'informations sur l'association (adresses, permanences...), ensuite des
demandes santé (dépistages, préservatifs, addictologie, AME...) et enfin des demandes sociales de personnes
qui souhaitent arréter la prostitution et souhaitent étre accompagnées pour y arriver.

47 personnes ont été réorientées :

o9 Pole social 75

o 25 Intermede . .

o 3 CeGIDD (dépistages IST) PERSONNES 0!" DEMARRE UN ACCOMPAGNEMENT AVEC UN SUIVI AU

o 2 Commissariat (dépot de plainte) POLE INTERMEDE

ok Autres antennes Amicale du Nid PERSONNE A DEMARRE UN ACCOMPAGNEMENT SOCIAL AVEC LE POLE
o1 Stopflsh_a SOCIAL

o1l Checkpoint

o1 La Cimade SIGNALEMENTS MINEURES ONT ETE FAIT SUR LA PLATEFORME PHAROS
o1 Autre association

\_ /
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PREVENTION ET SENSIBILISATION

I PREVENTION ET SENSIBILISATION

Les professionnelles de 'AdN 92/95/78 et 75 interviennent réguliérement auprés de professionnel-les
pour les sensibiliser a la thématique de la prostitution ou auprés de jeunes (scolarisé-es,
accompagné-es par les missions locales, etc.) dans le cadre d'actions destinées a prévenir les
violences et promouvoir l'égalité femme/homme.

Prévention aupreés du public jeune

‘ 378 JEUNES RENCONTRE.ES ( 178 FILLES ET 200 GARGONS)

En 2023, les professionnelles, membres du groupe prévention ou non, sont intervenues dans divers endroits
tels que des colléges et lycées de Paris (college Rognoni, lycée Paul Bert, lycée Corbon...), de Puteaux/Neuilly
sur Seine ( lycée professionnel René Chars) ainsi qu’a la mission locale de Persan Beaumont.

Au sein des établissements scolaires, les membres du groupe prévention peuvent rencontrer les éléves de
maniere unique ou a trois reprises selon le projet de chaque établissement. Pour deux colléges I'’Amicale du
Nid est intervenue une fois, au cours de l'année, s'inscrivant dans un cycle d'actions de prévention qui
comptait la présence de plusieurs intervenant-es (association et/ou intervention de l'infirmiére scolaire). Pour
un autre établissement, l'AdN, a conclu, au premier trimestre 2023, une action qui avait commencé en 2022.
Dans ce cadre, les éléves ont été rencontré-es a trois reprises. En ce qui concerne le projet avec une mission
locale du 95, deux professionnelles ont rencontrés 3 groupes mixtes, de jeunes lycéen-nes ou en recherche de
formation/ emploi. Le support privilégié pour aborder la thématique des violences faites aux femmes et de
'égalité est le « jeu de lois » : les participant-es devaient remettre dans l'ordre 10 lois sur les droits des
femmes (fermeture des maisons closes, droit pour les femmes d’avoir un compte bancaire, féminisation des
noms de métier, etc.). Ce support a suscité des échanges intéressants, parfois accompagnés de prises de
consciences, notamment du coté des garcons, de la pertinence d'aborder ces thématiques et d'agir pour plus
d'égalité.

Sensibilisation aupres des professionnel.les

@ 143 PROFESSIONNEL.LES SENSHILISEES

Pour la premiere fois en 2023, une éducatrice spécialisée de
'AdN 92 et une éducatrice de jeunes enfants de I'’AdN 93 ont
mené une sensibilisation commune a destination de
professionnel-les accueillant des familles (méres/enfants)
pour des séjours de vacances. Nous avons abordé avec ces
participant-es les conséquences de la prostitution pour les
meéres et les impacts potentiels sur la relation parent/enfant,
le repérage d'enfants qui pourraient @&tre victimes de
violences. Nous leurs avons également transmis des points de
vigilance pour favoriser la prévention tels que veiller aux
propos genrés, aborder avec les enfants leurs ressentis, la
question de l'intimité, etc.
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MINEUR.ES

Des actions de sensibilisation et de formation aux probléematiques de prostitution des
mineur.es et jeunes majeur.es, au sein de 11 Institutions assurant des missions de
protection de l'enfance

Des actions de soutien, de conseil et d'orientation concernant des situations impliquant
des mineur.es et jeunes majeur.es en prostitution

La diffusion d’outils préventifs ou de soutien a la prise en charge des mineur.es en
situation de prostitution

La poursuite du travail partenarial : sollicitations et collaborations avec des Institutions
ceuvrant dans les domaines de la justice, du soin, de la protection de l'enfance

Professionnel.les sensibilisé.es ou formeé.es

AN

Professionnel.les soutenu.es dans la prise en charge de mineur.es et
jeunes majeur.es

N

K|

Jeunes concerné.es : |12 Mineur.es

9 Jeunes majeur.es (18-21) dont
5 : Sortant.es ASE dont 3 avec Contrat Jeune Majeur
1: Sortant.e PJ1]
3 : Hors ASE / P]]

/ Parents demandeurs de soutien pour leur enfant victime
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MINEUR.ES

ACHETER UN ACTE SEXUEL AUPRES D'UNE PERSONNE MINEURE PEUT CONSTITUER
UN CRIME PASSIBLE DE 20 ANS DE PRISON ET 3 MILLIONS D'EUROS D'AMENDE

Je Nnup parna_ astndng.)

A Bbiche, imogimé an & iliven dun bycie Howy, Wallom, @ AuboviBlions, e LAmicats. du Nid

HISTOIRE LE UEy DONT

#1

PARTI !
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MINEUR.ES

Les actions de sensibilisation ont permis aux professionnel.les de clarifier leur compréhension du
phénomeéne prostitutionnel, de formuler leurs inquiétudes et ainsi d'identifier collectivement des victimes
parmi les jeunes accompagné.es au sein de leurs services, favorisant enfin le recours systématique au
signalement judiciaire. Les sensibilisations permettent pour chaque équipe de s'autoriser a aborder
collectivement les situations des jeunes en prostitution, s'accorder sur leur prise en charge, organiser un
temps de réflexion dédié aux problématiques particulierement difficiles des violences physiques et
sexuelles vécues par ces jeunes en prostitution.

La mission mineur.es s'est poursuivie au cours du premier semestre 2023 dans sa version étoffée par
le dispositif de co-accompagnement des jeunes victimes. Le poste de co-référente s'est donc a la fois
inscrit dans le soutien aux équipes, et aux jeunes concerné.es.

Quatre demandes de co-accompagnement ont donné lieu a des propositions de prise en charge,
avec pour l'une des deux jeunes un accompagnement individuel dense et un travail partenarial
particulierement soutenant en lien avec le lieu d’'hébergement et le service jeune majeur de U'ASE,
débouchant sur une sortie de prostitution.

Pour deux autres une orientation a été nécessaire en cours de prise en charge, vers un centre
maternel pour l'une, et vers un service adulte pour 'autre qui arrivait au terme de son contrat jeune
majeur.

La quatrieme a été prise en charge au sein d'une unité de soin psychiatrique en Seine-Saint-Denis.

Il y a ainsi eu 15 rencontres avec deux jeunes filles sur leurs lieux de prise en charge parisiens
dans le cadre du co-accompagnement.

La mission de la co-référente a été suspendue a compter de juillet 2023, ne nous permettant pas de
donner suite aux 6 demandes de co-accompagnements recues au cours du second semestre (l'objectif
fixé a 10 co-accompagnements aurait donc été atteint).

L'accompagnement des jeunes majeur.es vulnérables est apparu comme un axe sensible, concernant
un public plus repéré et plus accessible que les mineur.es mais avec lequel les conditions de création
d'un lien supposait des aménagements : la mise en place d'un premier accueil dans un délai tres
court, et dans des conditions souples, la possibilité de réaliser un premier entretien « hors les murs ».
L'expression de demandes avec le souhait d'obtenir une réponse dans l'instant, l'irrégularité de la
présence aux rendez-vous, la possible ambivalence vis-a-vis de l'arrét de la prostitution sont autant
d'éléments attestant de la vulnérabilité de ces jeunes pour lesquels le besoin de protection est le
méme qu'a I'époque de leur minorité.

Accéder plus largement a ce public est un objectif de l'établissement (maraude numérique,
modification des conditions d'accueil du pdle accompagnement social), a l'échelle de la mission
mineur.es il s'agira de trouver d'autres lieux de prévention : festival (Solidays entre autre),
intervention dans des lieux non spécifiquement identifiés comme en lien avec ces questions (a l'image
de l'intervention ciné-débat a la médiathéque de la canopée).
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ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS

L'équipe de '’AdN 75 a constaté que les ateliers collectifs pouvaient offrir d’autres moyens d’expression
aux personnes accompagnées et avoir des bienfaits sur leur santé psychique. Ces ateliers collectifs sont
une source importante de socialisation, puisque des liens se créent entre participant.es - et référent.es
des ateliers et sont un lieu d'apprentissage et de développement de compétences.

En 2023, I'’AdN75 a donc poursuivi la mise en place d'ateliers collectifs déja

existants, tel que l'atelier musique

et l'atelier d'art-thérapie, mis en place grace au partenariat avec l'association 4A.

Parallelement, depuis octobre 2023, 'équipe de I'AdN 75 a développé u
autour de la cuisine.

n troisieme type d'atelier, tourné

‘Q] Atelier d’art-thérapie en partenariat avec l'association 4A

Depuis 2022, 96 ateliers hebdomadaires d'art-thérapie ont été déployés
auprés des personnes accompagnées par l'AdN 75 sous la forme de 8
sessions de 12 ateliers de 8 a 10 participant.e.s.

63 participant.e.s ont assisté aux ateliers.

Le dispositif d'art thérapie est une démarche d'accompagnement d'une
personne ou d'un groupe, centré sur 'expression de soi, de ses émotions
afin de renouer avec son processus créateur.

Créer, c'est un temps pour souffler et un espace en dehors des
préoccupations quotidiennes.

La particularité de ce dispositif est basée sur le non verbal.

Les objectifs de cet atelier sont :
e retrouver la confiance en soi, en l'autre
o prise de distance et autonomisation
o restauration de l'image de soi

Le cadre de l'atelier, parce qu'il est contraignant et sécurisant, mais
toujours bienveillant, crée a la fois un lieu structurant et un espace de
liberté.
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ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS

Atelier cuisine

L'atelier a pour but de valoriser les connaissances

culinaires des personnes accompagnées, en élisant un.e

chef.fe d'atelier a chaque séance.

Ainsi, chacun.e des participant.es a l'occasion de

transmettre une recette au groupe, de donner les

consignes d'exécution, et d'expliquer dans quel contexte
: s se déguste ce plat dans son pays d'origine. Pour ce
_ 7k -_‘ — faire, la ou le chef.fe d'atelier est désigné.e en amont,
— - ce qui permet a 'équipe de 'AdN d'acheter les produits

nécessaires avant l'atelier.

Au terme de ces séances, tous.tes les participant.es dinent ensemble. L'atelier de cuisine est donc un lieu
de partage, au-dela de la transmission de recette. Il a un effet tres positif sur le moral des
participant.es et permet un travail de fond sur l'alimentation (hygiéne, budget, différences culturelles,
gaspillage...).

Cet atelier, encadré par deux salariées de U'AdN 75, a lieu un jeudi soir sur deux, dans une cuisine
professionnelle prétée par l'association Césure, dans 5éme arrondissement de Paris. Ces ateliers sont
également rendus possibles par les donations alimentaires du magasin So Bio Jeanne d'Arc, qui offre des
paniers de légumes a l'AdN 75 chaque mois. Cet atelier vise un groupe de 6 participant.es, qui se renouvelle
tous les 3 mois.

Les sorties collectives

Les sorties organisées par I'’AdN sont toujours source de motivation, de sortie de l'isolement et d’espace
de socialisation pour les personnes accompagnées.
Elles rencontrent toujours un vif succes.

Cette année ont été organisées :

¢ Sortie a la mer : Comme chaque année, il s'agit de la grande sortie de 'année qui a rassemblé 42 personnes
et 6 professionnel.les pour une journée conviviale a Trouville. Le temps et les températures peu estivales
n'ont pas découragés les plus motivé.es a se jeter a l'eau !

& Pique-nique dans le parc André Citroén

¢ Sortie en bateau sur la Marne

& Féte de fin d’année : Cette année encore, une grande féte de fin d’année a été organisée par les équipes de
'AdN 75 a destination des personnes accompagnées au sein de la salle des mariages de la Mairie du 10eme.

La mobilisation des équipes a permis a la cinquantaine de personnes présentes avec ou sans leur.s enfant.s
de passer un apres-midi festif et de repartir avec une pochette surprise !
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ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS

violences faites aux femmes

-
@‘Focus sur la manifestation du 25 novembre 2023 : journée mondiale de lutte contre les 1

L

4

~\

A l'occasion de la journée internationale de lutte contre les violences faites aux femmes, les
équipes de '’AdN 75 et du CPH/HUDA ont proposé a des personnes accompagnées de manifester.

Un atelier a été organisé en amont pour discuter du sens de cette manifestation, de la perception du
féminisme que se font les participantes, ainsi que des modalités a connaitre pour aller manifester.
Un deuxiéme atelier pancartes et slogans a eu lieu quelques jours avant la manifestation.

Le jour de l'événement, quasiment toutes les participantes sont venues. Elles ont fait le parcours de
manifestation en entier, en chantant sans interruption. Un sentiment de fierté et de solidarité était
palpable chez toutes les participantes.

Beaucoup ont été photographiées avec leurs pancartes et 2 d'entre elles ont été interrogées par
France Inter.

Le succes de cet événement donnera lieu a l'organisation de la marche du 8 mars 2024.

« GA M'A PERMIS DE VOIR QUE JE N’ETAIS PAS SEULE, ON ETAIT NOMBREUSES »< JE SUIS FIERE DE MOI »
« GA M'A FAIT PLAISIR CAR C’ETAIT MA PREMIERE MARCHE, C’ETAIT BIEN »
« GA M'A FAIT DU BIEN DE DEFENDRE LES FEMMES EN TANT QUE FEMMES »
« C'ETAIT MA PREMIERE MARCHE, MEME SI J'AVAIS ENTENDU PARLER DE CETTE JOURNEE INTERNATIONALE DANS MON PAYS »
« JE ME SENTAIS LIBRE, ETAIS DANS LA JOIE DE M'EXPRIMER »
« YAVAIS DEJA MANIFESTE MAIS LA C’ETAIT FANTASTIQUE »
« CELA M’A FAIT DU BIEN DE VOIR LES GENS SE BATTRE POUR LEURS DROITS »
« GA S'EST BIEN PASSE, J'ETAIS ETONNEES DE VOIR DES HOMMES »
« C'EST MA PREMIERE FOIS CAR EN COTE D’IVOIRE, MOI JE N’ALLAIS PAS CAR DES GENS Y PERDAIT LA VIE ».
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ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS

LES EVENEMENTS DE L’ANNEE 2023

‘Q] Semaine nationale de la santé sexuelle

Du 5 au 10 juin 2023 se déroulait la 2e édition de la semaine
nationale de la santé sexuelle, portée par le Ministere de la
Santé et de la Prévention.
A cette occasion I'ARS (Agence Régionale de Santé) a invité I'équipe
Intermeéde de 'Amicale du Nid 75 a organiser des actions de

prévention sur le theme de la santé sexuelle et des dépistages |

(VIH,VHC,VHB...).
Afin de mener cette action de prévention auprés du grand public,

'équipe Intermede s'est associée aux associations Pari-T et au |

Pastt.
Pour aller a la rencontre du public, ils se sont rendus au bois de
Boulogne, a la Mairie du 10éme arrondissement, devant la Gare de
l'Est, a Belleville et au sein de l'association Pari-T.
« Pourquoi me faire dépister ? Comment me protéger ? Comment me
soigner...? » autant de questions ont été abordées aupres du grand
public et plus particulierement auprés des personnes en situation de
prostitution.

‘Q] Soirée d’'échanges a la Mairie du Xeme

Le mardi 21 novembre 2023, dans le cadre de la journée internationale de lutte contre les violences
faites aux femmes, a eu lieu a la Mairie du 10éme arrondissement de Paris un vernissage suivi d’'une

soirée débat sur le theme « Comment repérer et accompagner vers la sortie les adolescentes, les jeunes

majeures et les femmes ».

Le vernissage était l'inauguration d'une exposition de
photographies appelée « Fictions Intimes ».

Il est le résultat d'un atelier « Ecriture et Photographie »
proposé et mis en ceuvre par le CPH/HUDA/CHU de Paris. Les
séries photographiques réalisées et les textes témoignent
du talent, de la capacité de résilience et de l'espoir de ces
jeunes femmes victimes de violences de se libérer de leur
passé. Chacune des participantes a amorcé un travail de
recherche, de réflexion, d'observation et d'échange autour
de [l'image, du regard, de [linterprétation, de la
signification.
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ATELIERS ET EVENEMENTS COLLECTIFS
Le colloque portait sur 3 thématiques :

- « Engagement citoyen pour accompagner les personnes victimes de prostitution, de proxénétisme
et/ou de TEHES (Traite des Etres Humains a des fins d’Exploitation Sexuelle) » a permis de présenter la
loi de 2016 ainsi que les Parcours de Sortie de Prostitution.

- « Repérage des personnes en situation de prostitution (majeur.es et mineur.es) » concernait les
maraudes sur les lieux de prostitution, les maraudes virtuelles et la prévention dans les colleges par le
commissariat du 10eme.

- « Les leviers de sortie de la prostitution », des lectures de témoignages de personnes engagées dans
un PSP ont été faites ainsi que des prises de parole concernant les ateliers et l'accompagnement
spécifique des jeunes majeur.es.

Plusieurs intervenant.es ont pris la parole lors de ces temps : Marie-Héléne FRANJOU (membre du comité
territorial AdN75/92 et administratrice de I'Amicale du Nid), Mathilde FRASSI (Déléguée départementale des
droits des femmes a Paris), des membres du commissariat du 10éme arrondissement de Paris et des
professionnel.les de 'Amicale du Nid 75 et 92.

Cette soirée étant ouverte a tous et toutes, le public était composé de professionnel.les du secteur social,

d'étudiant.es, de partenaires de ['Amicale du Nid ou encore de personnes qui souhaitaient simplement en
savoir plus sur le sujet de la prostitution et des violences faites aux femmes.

‘Q] Journée mondiale de lutte contre le SIDA

Journée Mondiale de L'Amicale du Nid de Paris dans
lutte contre le SIDA la continuité de ses actions de
TROD VIH & VHB/VHC prévention et de réduction des

risques a proposé pour cette

o journée du ler décembre 2023
/‘ﬁ% des dépistages dans ses locaux
de 10h a 17 h afin de contribuer
aux objectifs ambitieux de la

Venez vous faire depister gratuitement

Vendredi 1" Décembre ‘ ) e .
da 10517 heuras 3 ville de Paris "zéro infection,
103 RUE LA EAYETTE Zéro déces et Zéro
75010 PARIS . .. . -
ar : ) discrimination d'ici 2030".

uuuuuuuuuuuuu

‘Qﬂ Ciné-débat autour du documentaire “Sugar”

Le 14 décembre 2023, de 19h a 21h, la médiathéque La Canopée (Paris ler arrondissement) a organisé
un ciné-débat autour du documentaire « Sugar », réalisé par Nina Robert. Le centre de santé sexuelle
de Paris centre et 'amicale du Nid étaient partenaires de ce ciné-débat.
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Le documentaire traite du phénomeéne des « sugar baby » et « sugar
daddy », grace a différents témoignages de femmes qui sont ou
étaient « sugar baby ».

Le documentaire interroge un phénoméne de société qui
s'apparente a de la prostitution, montre la précarisation de ces
femmes, les signes de psycho-traumatisme, la question complexe
du consentement, etc.

Il a été diffusé en premiére partie de soirée puis suivi d'un temps de
débat entre la salle et les professionnel.les du centre de santé
sexuelle et de I'’Amicale du Nid.

(e débat a permis de présenter des données sur l'organisation de la prostitution, le cadre légal, la
prévention, le repérage, le dialogue a engager, les orientations possibles, les possibilités a la recherche
d'alternatives et sur l'accompagnement proposé par les centres de santé sexuelle et les associations
partenaires.

Environ 50 personnes ont assisté a ce temps ciné-débat.

LES GROUPES DE TRAVAIL
v

Des temps de travail thématiques regroupant des professionnel.les du 75 et du 92 ont eu lieu au cours
de l'année 2023.

L'objectif était de croiser les pratiques et de s’enrichir en créant de nouveaux espaces de réflexion.

Le 3 octobre 2023, une réunion a permis de restituer auprés de tout.es les profesionnel.les de Paris et
du 92 des différents travaux et échanges de ces groupes.

@ Groupe grossesse
Les questionnements principaux étaient : comment accueillir l'annonce d'une grossesse ? Quel
positionnement avoir en tant que professionnel.le ? Quel accompagnement mener ? Le groupe s'est
également questionné sur la différence entre désir d’enfant, désir de grossesse et désir de maternité.
Les grossesses ont un impact sur 'accompagnement et les femmes annoncent souvent leur grossesse
tardivement, par crainte d'une rupture de prise en charge ou parce qu'elles-mémes en ont connaissance
assez tard.

®Bien-étre et précarité
Le groupe s’'est questionné sur ce qui pouvait étre proposé au public accompagné en terme d'activités de
bien-étre, tout en étant innovant et a 'écoute des besoins des personnes accompagnées. Quelles sont les
conséquences de la précarité sur la santé ? Quelle est la place du bien-étre pendant les entretiens menés
par les profesionnel.les ?

@ Vie sexuelle et affective
Une des principales questions travaillées par le groupe était « Comment accompagner l'intime chez les
personnes victimes de violences ? », en prenant en compte les émotions et compétences émotionnelles des
personnes.
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PERSPECTIVES

LE PROJET ASSOCIATIF

La participation a l'actualisation du projet associatif constituera 'un des rendez-vous majeur de
l'année 2024. Les équipes du pole accompagnement social, des « actions d'aller-vers » et
l'ensemble des salarié.es de l'établissement, en lien avec le siege de l'association, se mobiliseront

autour des thématiques qui sont au centre des missions d’'accueil et d'accompagnement qui nous
sont confiées.

LES MARAUDES NUMERIQUES

Le développement des « maraudes numériques », engagées depuis maintenant deux ans, sera a
I'agenda 2024. Cette modalité d'aller-vers est désormais incontournable et nécessaire. (et « aller-
vers » numérique, offre la possibilité de rentrer en contact avec un public différent de celui
rencontré dans les maraudes effectuées sur les lieux de prostitution. Un public, qui bien souvent,
nous signifie, qu’il ne connaissait pas, avant cette prise de contact, l'existence du réseau
associatif.

LES PROCEDURES ET DOCUMENTS DE LA LOI 2002-2

L'année 2024 sera également dédiée a revisiter et actualiser les procédures en cours ainsi que les
documents de la loi 2002-2, et ce, dans la perspective de l'évaluation externe de l'établissement
qui est programmée pour 2026.

LES ACTIONS AUPRES DES MINEUR.ES

En 2024 nous souhaitons pérenniser et développer les actions auprés des mineur.es qui ont
débutées en septembre 2016 malgreé les difficultés que nous rencontrons pour nous faire connaitre
dans le secteur de la protection de l'enfance.
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CELLES ET CEUX QUI FONT
L’AMICALE DU NID

L'Amicale du Nid, c'est avant tout une association constituée d'adhérent.es. Parmi elles et eux, des
personnes engagées bénévolement a travers nos instances de gouvernance : comités territoriaux et conseil
d'administration. Ce sont aussi des professionnel.les qualifié.es, faisant évoluer constamment leurs
pratiques professionnelles, par des formations, des partages de pratiques professionnelles et de l'analyse

des pratiques professionnelles.

L'Amicale du Nid est donc cette active conjugaison entre bénévoles et salarié.es.

I GOUVERNANCE

GOUVERNANCE GOUVERNANCE
ASSOCIATIVE OPERATIONNELLE
ASSEMBLEE GENERALE DELEGUEE GENERALE
. Delphine JARRAUD
"a
CONSEIL D'ADMINISTRATION '
v {
2
BUREAU
o
PRESIDENTE DIRECTIONS SIEGE
Frangoise RITTER TERRITORIALES
COMITES TERRITORIAUX
A

——> Lien hiérarchique ———> Lien consultatif

42 | Rapport d'Activité 2023

=exeeed>  @lus par



CELLES ET CEUX QUI FONT L’AMICALE DU NID

CONSEIL D'ADMINISTRATION ET
COMITES TERRITORIAUX*

3004003 Francoise RITTER
J3E DY Henri BROCHE
JA LAY Jany GUILLOT

3BT R Sandrine DEBOURG-DOFFIN / Trésoriére

Marie-Hélene FRANJOU

Florence-Lina HUMBERT / Secrétaire

Annie RENAUDIN / Secrétaire adjoint

Anne-Marie SIRMAIN / Chargée de la relation avec les salarié.e.s

AUTRES ADMINISTRATEURS.TRICES S ETiISo IR 1M1
Véronique CASTELAIN / Présidente du (T de Paris (75) et des Hauts-de-Seine (92)
Michelle CHARRIERE
Michel COMBES / Présidente du (T du Rhdne (69) et de ['Isére (38)
Michelle CORNUT
Genevieve COURAUD
Genevieve DUCHE
Lucette LEBEAU
Francoise MARIOTTI
Cyril MBIAGA / Président du (T des Bouches-du-Rhéne (13)
Monique ROBERT
Ernestine RONAI / Présidente du (T de Seine-Saint-Denis (93)
Marie-France SANTONI-BORNE
Pauline SOUBIE-NINET

*le 17 juin 2023

Il DIRECTIONS TERRITORIALES

|| BOUCHES-DU-RHONE  Célia MISTRE / Directrice
ﬁ HAUTE-GARONNE  Emmanuelle VRIGNAULT-CHOISY / Directrice

HERAULT | Philippe ANDRES / Directeur

ﬁ RHONE ET ISERE ~ Véronique CAPPE / Directrice
| 4) ANTEME SAVOE

| PARIS ET HAUTS-DE-SEINE  Jean-Christophe TETE / Directeur
L@ ANTENNES YVELINES ET VAL-D'0ISE

| SEINE-SAINT-DENIS | (Gaélle QUEYRON / Directrice
L@ ANTENNE SEINE-ET-MARNE (2023)

|| BRETAGNE | Romain GUIGNY / Chef de service
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Bl ORGANIGRAMME de U'AdN 75

' Conseil d’administration
Amicale du Nid

Organigramme 2023 AdN 75

Comité territorial
AdN75 et AdN92

Au 31 décembre 2023

Déléguée générale

Directeur d'établissement Administratif :

Comptables
Secrétaire de direction

Services généraux :

Agente d'entretien
Agentde service

Directeur Adjoint

CPH/HUDA/CHU
Cheffe de Service

+* [ntervenantes sociales

Cheffe de Service

Accueil :

Agente d'accueil

'

Pole

Mission mineur.e.s: Péle ALLER-VERS (Interméde)

Pole prévention des Mission TEHES: Accompagnement social :
eunes & des P
jmln.eur e.s: *  Juriste o e Coordinatrice s Coordinateur
e mission Travailleurs sociaux ® Chargé.es de prévention
ciP »  Mediatrices en santé

+ Coordinatrice
* Intervenantes
sociales

Maitresse de maison
Secrétaire administrative
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B FORMATIONS DES SALARIE.ES EN 2023

Plan de Développement des Compétences 2023

Salarié.e.s Intitulé de la formation Organisme
Collective - Formation SST MAC : Maintien et Actualisation des Compétences UDPS 75
10 salarié.e.s
1 salariée Restaurer "l'estime de soi" des publics en difficulté CERF
1 salariée Agressivité conduites a risques a l'adolescence COPES
1 salariée L3 psychologie en IED PARIS 8
1 salariée La sophrologie dans la prise en charge de la douleur et des CERF
somatisations
1 salariée Maternité et techniques de maternage chez les méres issues de la CERF
migration

Autres formations

Salarié.e.s Intitulé de la formation Organisme
12 salarié.e.s AGHIL : formation action LOGEMENT GIP HIS
11 salarié.e.s Femmes, précarité et addictions Addictions France
5 salarié.e.s TROD, Santé sexuelle et counseling CM FORMATION
1 salariée Représentations culturelles et pratiques éducatives Migrations 5anté
France
1 salariée La coopération interservices, un enjeu dans la prise en charge des AC.SE
victimes de traite
L salarié.e.s L'oubli L'EPOC
8 salarié.e.s Repérage précoce, orientation e accompagnement des femmes SOLIPAM - R5PP
enceintes en situation de précarité
5 salarié.e.s Systéme prostitutionnel Interne
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B RESSOURCES

0,
COLLECTIVITE TERRITORIALE 1%
Ville de paris
AUTRES
2% Participation usagers 1.7
CPAM 0.2
Voix de I'Enfant 0.1

ETAT
97%

DRIHL DGF pour le CHRS 13,4

DRIHL “dispositif CPH/HUDA/CHU/COALLIA” 9.99
ARS Ile de France pour Interméde 8.97
DRDFE pour PSP et TEHES 3,58
Ministére de justice ( Cour Appel de Paris) 0.78
Ministere justice préfecture FIPD 0,33
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B REMERCIEMENTS PARTENAIRES

L'Amicale du Nid de Paris bénéficie du soutien de la DRIHL de Paris, de ['Agence Régionale de santé d'Ile
de France, de la DSOL et la DDCT de la Ville de Paris, de la délégation départementale des droits pour les
femmes de Paris, du FIPD, de la (PAM, de l'association Droits d'Urgence, de l'association la Voix de
'Enfant.

Nous tenons a les remercier pour leur confiance et leurs engagements.

D'autre part nous tenons a remercier tous nos partenaires opérationnels qui nous permettent au
quotidien d'accompagner au mieux toutes les personnes qui souhaitent engager un parcours de sortie de
la prostitution.

X Assurance g r

OITS

Maladie @ D Agence Régionale de Santé ' ':'
lle-de-France URGENCE
EN
= N MINISTERE _
o CHARGE DE L'EGALITE
PD%EJS(E;EUERE — ENTRE LES FEMMES ET
S %; LES HOMMES,
it DE LA DIVERSITE ET DE
Fraternité L'EGALITE DES CHANCES
Liberté
Egalité

Frateraité

B magn Frasmans

PREFET s
DE LA REGION |

ELL LE-DE-FRANCE =
ff:;:;:,}f COUR I'APPEL DE PARIS

LA VOIX DE L'ENFANT PARIS

Notre combat, c'est leor avenir
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DEVENEZ ADHERENTE.S !

Fondée en 1946, I'Amicale du Nid est une association laique qui défend l'abolition de la
prostitution, violence sexuelle et sexiste, et donc exige l'application de la loi du 13 avril 2016
visant a renforcer la lutte contre le systéme prostitutionnel qui s'appuie sur quatre piliers :

Renforcement de la lutte contre le proxénétisme et la traite humaine
a visée d'exploitation sexuelle

Dépénalisation des personnes en situation de prostitution et accompagnement
de celles qui souhaitent sortir de la prostitution

Prévention de la prostitution et du recours a la prostitution

Pénalisation de l'achat d’actes de sexuels

L'Amicale du Nid inscrit ses actions dans un continuum :
prévenir, sensibiliser, former, aller-vers, accueillir, accompagner les victimes du systéme

prostitutionnel.
} Intéressé.e ? Découpez et remplissez ce Ma envoyer a 'adresse postale de 'Amicale du Nid (voir ['annuaire)

S e e TP
» JYapprouve son [T T ] et ses statuts (d lire sur le site de |'Amicale du Nid ou en demander un exemplaire sur papier) :
U NOM C Prénom ;
Adresse POStale
Adresse Mail o @ ;
Numéro de téléphone @ Date de MAISSAMCR © e :

Profession (Facultatif) :
LTSI que vous souhaiteriez valoriser au sein de I'Amicale du Nid (facultatif) :

ORI chéque & l'ordre de I'Amicale du Nid [i[38

[ Cotisation de membre adhérent.e : 306 [ Cotisation de soutien : a partir de 40¢ [] Cotisation de membre bienfaiteur.rice :

a partir de 150€
Date et Signature :

(3) Pour une premiére adhésion, merci de nous préciser [/l L e U T T un membre du Bureau prendra contact
avec vous pour échanger plus en détail sur ['association et vos attentes :

Flcotisation est valable pour 'année civile et doit étre renouvelée avant I'Assemblée Générale [isIV @[l TI0 [ T] a-WeETpd (e [T @ETT]S
votes et étre élu.e lors de l'Assemblée Générale.

[ Jautorise I'Amicale du Nid a utiliser mes données personnelles exclusivement pour la validation et le suivi de mon adhésion

O Je souhaite recevoir des informations sur 'action de 'Amicale du Nid



L’AMICALE DU NID RECRUTE !

NOUS RECHERCHONS PRINCIPALEMENT

Professionnel.les socio-éducatifs

Administration et gestion

Services généeraux

Infirmier.es et psychologues

Directions et chef.fes de service
| |

DONNEZ DU SENS A VOTRE CARRIERE

UN CHAMP D’ACTION A I.'INTERSECTIU_NNAI.ITE DES OPPRESSIONS
SEXISTES, RACISTES ET ECONOMIQUES

AUTRES AVANTAGES

’ Congés trimestriels ‘

| Tickets restaurant ‘

’ Remboursement des transports (a hauteur de 50 %) ‘

Mutuelle employeur avec prise en charge de I'adhésion du.de la
salarié.e a hauteur de 50 %

POUR CONSULTER NOS OFFRES
D'EMPLOI ET POSTULER

Rendez-vous sur la page
Offres d’emploi sur notre site internet



https://amicaledunid.org/agir/#emploi

VENEZ VOUS FORMER !

Notre catalogue se compose des formations suivantes, qui peuvent étre
réalisées en inter ou en intra-organisation :

Qualiopi »
processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANCAISE

—— Les formations dispensées par 'Amicale du Nid ——

Comprendre le systéme prostitutionnel pour agir en prévention

La prostitution des jeunes, notamment des mineur.e.s : comprendre pour agir |

La loi du 13 avril 2016 pour les associations agréées et leurs partenaires :
les parcours de sortie

Se former a la prévention de la prostitution auprés des jeunes |

Travail social et prostitution : se former pour mieux repérer,
accompagner, orienter et prévenir

Travail social et traite des étre humains a des fins de prostitution |

Des formations sur mesure

DNTA formation@adn-asso.org

: la page Formations de amicaledunid.org

UNE FORMATION VOUS INTERESSE? E,',%} i
Rendez-vous sur la page K !ﬁr'

Formations de notre site internet E
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Amicale du Nid

16 DEPARTEMENTS

13 BOUCHES-DU-RHONE

Q 60, boulevard Baille - 13006 Marseille

¢, 0491297700
= contact@amicaledunidl3.org

= Prévention, sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil, accueil de jour

= Accompagnement social global

- Hébergement

31 HAUTE-GARONNE

Q 52 blvd Déodat de Séverac - 31300 Toulouse

t, 0534415760
= contact@amicaledunid3l.fr

= Prévention sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil

= Accompagnement social global

34 FHERAULT

Q 3, rue Anatole France - 34000 Montpellier

¢, 0467581393
= contact@lababotte.org

= Prévention, sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil

= Accompagnement social global

- Hébergement

= Logement accompagné

Q@ 9 rue Raoul Blanchard - 38000 Grenoble

¢, 0476430166
= contact@adnaura.fr

= Sensibilisation, formation

= Aller-vers

= Accueil, accueil de jour

= Accompagnement social global

SIEGE DE L'ASSOCIATION

Q 21, rue du Chateau d’Eau - 75010 Paris

. 01 42 52 56 40
¥ contact@adn-asso.org

ORGANISME DE FORMATION

¢, 01 42399961
» formation@adn-asso.org

69 FRHONE

Q 29 rue St Jean de Dieu, Technopark, Bat B - 69007 Lyon

¢, 0478272820
= contact@adnaura.fr

= Prévention, sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil, accueil de jour

= Accompagnement social global

= Atelier d'adaptation a la vie active

= Hébergement

73 FSAVOIE

@ Chambéry

t, 0476430166
= contact@adnaura.fr

= Accompagnement des parcours de sortie
de la prostitution

75 FPARIS

Q 103, rue La Fayette - 75010 Paris

¢, 0142023822
= amicaledunid.paris@adn75.fr

= Prévention, sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil, accueil de jour

= Accompagnement social global

= Hébergement

77 SEINE-ET-MARNE

Q@ Champs-sur-Marne

¢, 0141682028
= contact.mm77@adn93-asso.org

= Mission mineur.e.s

78 YVELINES

Q Guyancourt et Poissy

¢, 0769791457
= permanence.sociale@adn78.fr

= Prévention, sensibilisation, formation
= Accueil
= Accompagnement social global

92 HAUTS-DE-SEINE

Q 83 bis, rue de Varsovie - 92700 Colombes

. 0147600078
= contact@adn92.fr

= Prévention, sensibilisation, formation
= Accueil

= Accompagnement social global

= Atelier d’adaptation a la vie active

- Hébergement

93 SEINE-ST-DENIS

Q@ 11/13 rue Félix Merlin - 93800 Epinay-sur-Seine

¢, 0141682028
= amicaledunid93@adn93-asso.org

= Prévention, sensibilisation, formation
= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil, accueil de jour

= Accompagnement social global

- Hébergement

 Logement accompagné

95 PUAL=D'DISE

Q Cergy-Pontoise et Sarcelles

t. 07 67 29 47 54

= permanence.sociale@adn95.fr

= Prévention, sensibilisation, formation

= Accueil

= Mission mineur.e.s a Cergy (ouverture 2023)
= Accompagnement social global

BR BRETAGNE

Présence sur les 4 départements

@ 33 rue Jean Macé - 29200 Brest

¢, 0635476033
= bretagne@adn-asso.org

= Sensibilisation, formation

= Accueil

= Aller-vers

= Accompagnement social global

@ 35 avenue Aristide Briand - 35000 Rennes

¢, 0613309319
= bretagne@adn-asso.org

= Sensibilisation, formation

= Mission mineur.e.s

= Aller-vers

= Accueil

= Accompagnement social global


mailto:formation@adn-asso.org
https://www.google.fr/maps/place/21+Rue+du+Ch%C3%A2teau+d'Eau,+75010+Paris/@48.8702629,2.3599966,3a,75y,206.41h,90t/data=!3m6!1e1!3m4!1szLalrvApk-8tzCa9xgB3Cw!2e0!7i16384!8i8192!4m7!3m6!1s0x47e66e0e8bdca6c7:0xb98a0be908f5cf1b!8m2!3d48.8701954!4d2.3599464!10e5!16s%2Fg%2F11c5nx0hy0?entry=ttu
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