
 

 

 

 

Offre d’emploi 

Directeur·rice d’établissement – Amicale du Nid Toulouse  
 

 
 

L'Amicale du Nid, association nationale, est engagée depuis 1946 auprès des personnes en 

situation de prostitution, victimes du système prostitutionnel, du proxénétisme et de la traite des 

êtres humains à des fins d'exploitation sexuelle. Elle accompagne vers la sortie de la prostitution les 

personnes qui le souhaitent et le peuvent.  

Elle est implantée dans 15 départements : en Ile-de-France (75.77.78.92.93.95), Rhône, Isère, 

Hérault, Haute-Garonne, Bouches-du-Rhône et en Bretagne. Elle compte une 50e de bénévoles de 

gouvernance associative et plus de 280 professionnel·les. 

Son action s’inscrit dans un continuum : diagnostics territoriaux, prévention, sensibilisation, 

formation, étayage de professionnel·les, aller-vers dans l’espace public et numérique, co-

accompagnement des mineur·es (avec ses « missions mineur·es »), accompagnement social 

personnalisé de personnes majeures, avec appui juridique et accompagnement à l’insertion socio-

professionnelle, accompagnement collectif, l’hébergement social, le logement accompagné, et le 

plaidoyer. 

L’Etablissement de Toulouse, composé de 14 salarié·es, accompagne des personnes mineures et 

majeures, de tout genre, victimes du système prostitutionnel, du proxénétisme et de la traite des 

êtres humains à des fins d’exploitation sexuelle. 
Les missions de l’Amicale du Nid à Toulouse s’inscrivent dans la prévention, la sensibilisation, la 

formation, le co-accompagnement de mineur·es, et l’aller-vers dans l’espace public et numérique. 

Accueil et accompagnement global d’adultes (CHRS sans hébergement) vers l’insertion. 

 

Description du poste : 

Dans le respect des orientations du Projet associatif et des valeurs de l’Association, vous assurez la 

direction de l’établissement de Toulouse. À ce titre, sous l’autorité de la Déléguée Générale, vous 

pilotez la mise en œuvre et l’évolution du projet d’établissement, la démarche qualité du service 

rendu aux bénéficiaires, la direction des équipes, la gestion matérielle, budgétaire et financière de 

l’établissement, le partenariat territorial et le développement de projets. Vous êtes membre du 

comité de direction. 

Profil : diplôme niveau 7 (CAFDES ou équivalent bac + 5), bonne connaissance du secteur social, 

expérience d’encadrement et d’animation d’équipes, connaissance des questions relatives aux 

violences faites aux femmes, maîtrise de l’anglais appréciée. 

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap (RQTH). 

Rémunération : calculée à partir de la grille salariale de la CCN66 selon ancienneté. 

  
 

Modalités du poste : 

 

CDI temps plein – CCN 66 - Poste à pouvoir à 

compter du 04/09/2026 

Envoyer CV+ lettre de motivation à Madame la 

Déléguée Générale 

Référence : Poste DE AdN 31 

contact@adn-asso.org 
 

 

L’amicale du Nid s’inscrit dans le cadre de la 

Règlementation Générale sur la Protection des 

Données. A ce titre, les informations que vous 

communiquez ne seront utilisées que dans le 

cadre du processus de recrutement. Vous 

pouvez demander un accès à ces données ainsi 

que leur suppression. 
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